
โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสแบบบูรณาการ 
เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนโดยใช้หลักสูตรทุจริตศึกษา ใหแ้ก่บุคลากรในหน่วยงานสำนักงาน

สาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2568 
………………………………………………………….. 

หลักการและเหตุผล 
 แผนแม่บทการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2       
(พ.ศ.2566-2570) ที่มีวิสัยทัศน์ กระทรวงสาธารณสุขใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต โดยมีเป้าประสงค์คือ การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัด ( Integrity&Transparency 
Assessesment : ITA) มีค่าคะแนนสูงกว่าร้อยละ 92 เมื่อสิ้นแผนแม่บทฯ และมียุทธศาสตร์ในการดำเนินงาน
ที่สำคัญประกอบด้วย 1) สร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริตด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หรือ “การปลุก
จิตสำนึกต้านทุจริตของคนไทย” 2) การสร้างกลไกป้องกันการทุจริต หรือ การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลในการ
ดำเนินงานต่างๆ ให้มีคุณธรรม ความโปร่งใสและปลอดการทุจริต และ 3) เสริมสร้างประสิทธิภาพในการ
ปราบปรามการทุจรติ หรือการสร้างมาตรการและบังคับใช้กฎหมายให้มีประสิทธิภาพ เป็นยุทธศาสตร์สำคัญ
ของหน่วยงานฯ 
 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) เป็นการกำกับติดตามการบริหารจัดการและการพัฒนา
ระบบการดำเนินงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในการดำเนินงานของบุคลากรทุก
ระดับในหน่วยงาน โดยเริ่มตั้งแต่การวางระบบส่งเสริมและพัฒนาค่านิยมองค์กร MOPH เป็นรากฐานในการ
ต่อต้านการทุจริต การปลูกฝังจิตสำนึกให้ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตัว การแสดงความ
พร้อมรับผิดชอบทั้งด้านการบริหารและการทำงาน การพัฒนาระบบการทำงานให้มีความโปร่งใส ใช้ดุลพินิจ
ตามหลักกฎหมาย ระเบียบ และมาตรฐานการทำงานต่างๆ ตลอดจนระบบและกลไกการปราบปรามการทุจริต
หรือการกระทำผิดกับผู้ฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ มาตรการต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานฯ ของหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุข
อำเภอหนองสองห้อง ซึ่งมีระบบดำเนินงานหรือกระบวนการดำเนินงานยังไม่ถูกต้องบางประเด็นการประเมิน 
ประกอบกับในปีงบประมาณ 2568 ได้มีการเพิ่มระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสสูงขึ้น 
ตลอดจน การบังคับใช้กฎหมายต่างๆ ที่หน่วยงานภาครัฐจะต้องดำเนินงานของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสฯ 
การอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนมากขึ้น จึงต้องมีการเร่งรัดพัฒนาระบบการพัฒนาและประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสของหน่วยงานในสังกัด ทั้งด้านการเตรียมความพร้อมกลไกและคณะทำงาน การพัฒนาระบบ
การดำเนินงานต่างๆ ตามมาตรฐานอย่างต่อเนื่อง 

วัตถุประสงค์  
 1. เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานให้สูงขึ้น 
 2. เพื่อปลูกและปลุกจิตสำนึกในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานฯของ
บุคลากร 
 3. เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้เสียและภาคประชาสังคมต่างๆ ป้องกันปราบปรามการทุจริต
ฯ 

กลุ่มเป้าหมาย  
 บุคลากรและผู้มีส่วนได้เสียของหน่วยงานในสังกัด จำนวน 6 คน 

1/2..วิธีดำเนินงาน... 
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วิธีดำเนินงาน 
 1. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทีมดำเนินงานพัฒนาและประเมิน ITA ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
หนองสองห้อง 
 2. ทีมผู้รับผิดชอบ ITA พัฒนาระบบการดำเนินงานต่างๆ ตามเกณฑ์ดัชนีความโปร่งใสและมาตรฐาน
คุณธรรมในการดำเนินงาน 
 3. ติดตามสนับสนุนการพัฒนาและประเมิน ITA ของหน่วยงานและสร้างการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย โดยคณะกรรมการ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 
 กุมภาพันธ ์2568 

สถานที่ดำเนินงาน 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 

งบประมาณ 
 แหล่งงบประมาณ : เงินบำรุงสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง จำนวน 1,020 บาท (หนึ่ง
พันยีส่ิบบาทถ้วน)    ดังรายละเอียดค่าใช้จ่ายต่อไปน้ี 
 1. ค่าอาหารกลางวัน   จำนวน 6 คน x 100 บาท x 1 วัน เป็นเงิน 600 บาท 
 2. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  จำนวน 6 คน x 35 บาท x 2 มื้อ  เป็นเงิน  420 บาท 
  
 รวมเป็นเงิน 1,020 บาท (หนึ่งพันยี่สิบบาทถ้วน) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. บุคลากรและผู้มีส่วนได้เสียรับรู้และเข้าใจในระบบคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
องค์กร และมีส่วนร่วมในการดำรงธรรมาภิบาลของหน่วยงาน 
 2. ระดับคะแนนผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานฯสูงขึ้น 
 3. หน่วยงานได้รับการยอมรับและพึงพอใจจากผู้มีส่วนได้เสียและประชาชนทั่วไป 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 
 
ผู้เขียน/ผู้เสนอโครงการ 
 

 
(นายอารีย์  เช้ือสาวะถ)ี 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
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ผู้เห็นชอบโครงการ/อนุมัติโครงการ 
 

 

 

        (นายบรรจบ  โสดาศรี) 

สาธารณสุขอำเภอหนองสองหอ้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ : โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสแบบบูรณาการ เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนโดยใช้หลักสูตรทุจริตศึกษา ให้แก่บุคลากรในหน่วยงานสำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 
จังหวัดขอนแก่น ปีงบประมาณ 2568 
ระยะเวลาดำเนินงาน : กุมภาพันธ์ 2568 
สถานที่ดำเนินงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอหนองสองห้อง 
งบประมาณ :  เงินบำรุง สสอ.หนองสองห้อง  จำนวน 1,020 บาท (หนึ่งพันยีส่ิบบาทถ้วน)     


